Projekt

z dnia 17 listopada 2025 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR .....cceueeunnene
RADY MIEJSKIEJ W GRODZISKU WIELKOPOLSKIM

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Grodzisk Wielkopolski z organizacjami
pozarzadowymi na 2026 rok.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 1 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 ., poz. 1153) oraz art. 5a ust. 114 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338) Rada Miejska w Grodzisku Wielkopolskim:

§ 1. Uchwala Roczny Program Wspolpracy Gminy Grodzisk Wielkopolski z organizacjami pozarzadowymi na
2026 rok stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Grodziska Wielkopolskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r. ipodlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.
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Zalacznik do uchwaty nr ....................
Rady Migjskiej w Grodzisku Wielkopolskim
z dnia 27 listopada 2025 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY GRODZISK WIELKOPOLSKI

Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA 2026 ROK
Wstep

Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych jest przejawem aktywnosci roznorodnych $rodowisk spolecznosci
lokalnej. Aktywna wspotpraca wladz gminy zorganizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w obszarze pozytku publicznego przynosi wiele korzysci. Priorytetowym zadaniem gminy
Grodzisk Wielkopolski jest stuzenie mieszkancom w sposob najbardziej skuteczny iefektywny w ramach
posiadanych zasobow materialnych jak iniematerialnych. Roczny program wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi jest wyrazem dazenia wladz samorzadowych gminy Grodzisk Wielkopolski do szerokiej
wspotpracy ze S$rodowiskiem lokalnym. Program wyznacza obszary wspolpracy pomigdzy samorzadem
lokalnym a podmiotami dzialajagcym w obszarze pozytku publicznego, dla dobra mieszkancow, spolecznosci
lokalnej, na rzecz efektywnego rozwoju gminy.

»Roczny Program Wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2026 rok” zostal opracowany w oparciu
0 przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U.
z 2025 r., poz. 1338).

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338),

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspolpracy gminy Grodzisk Wielkopolski
z organizacjami pozarzadowymi na 2026 rok,

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, dzialalno$ci pozytku publicznego,

4) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spolecznie uzyteczng, prowadzong
przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie, arealizowana wedtug
Programu,

5) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

6) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 126 i art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530),

7) gminie — nalezy przez to rozumie¢ gming Grodzisk Wielkopolski,
8) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Grodzisku Wielkopolskim,
9) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Grodziska Wielkopolskiego.

Rozdzial 2.
Cel glowny, cele szczegétowe Programu i zasady wspoélpracy

§ 2. Program okresla cele, formy i zasady wspotpracy samorzadu lokalnego z organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dzialalno$¢ w sferze pozytku publicznego na terenie gminy.

§ 3. Celem glownym wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest podniesienie efektywnosci
i skutecznosci dziatan tych organizacji, zapewnienie im réwnych szans w realizacji zadan publicznych, objecie
wspotpraca jak najwigkszych obszarow aktywnos$ci obywatelskiej oraz poprawa jakosci zycia mieszkancéw gminy.

§ 4. Cele szczegotowe Programu:
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1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoja wspolnote lokalng,
2) zwickszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

3) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,

4) poprawa jakos$ci zycia mieszkancow poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

5) zwiekszenie wpltywu sektora organizacji spotecznych iobywatelskich na kreowanie polityki spolecznej
W gminie.

§ 5. 1. Gmina prowadzi dzialalno$¢ w sferze zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, we
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie odpowiadajacemu zadaniom grodziskiego samorzadu
terytorialnego.

2. Wspdlpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowana na zasadach:

1. pomocniczo$ci, ktora polega na zlecaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych przy
jednoczesnym zapewnieniu ze strony tych organizacji wykonania zadan w sposob ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy, dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym,

2. suwerennosci stron, gdzie strony majg prawo do niezalezno$ci i odrgbnos$ci w samodzielnym definiowaniu
i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow i zadan,

3. partnerstwa opierajacego si¢ na wspdlpracy opartej na réwnych prawach, wzajemnym szacunku
1 dobrowolno$ci stron,

4. efektywnosci polegajacej na dazeniu wszystkich zainteresowanych do osiagniecia najlepszych efektow
realizujac zadania publiczne przy danych $rodkach i mozliwosciach,

5. uczciwej konkurencji, ktéra rowno traktuje wszystkie organizacje pozarzadowe, podejmowanie dzialan
opierajacych si¢ na rownych dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach i zasadach oraz prowadzenie dziatan
w sposéb transparentny i przejrzysty,

6. jawnosci poprzez udostepnianie informacji o celach, kosztach i efektach wspdlpracy oraz $rodkach
finansowych zaplanowanych w budzecie gminy, zasada ta obliguje organizacje pozarzadowe do udostgpniania
gminie danych o strukturze organizacyjnej, sposobie funkcjonowania iprowadzonej przez nie dziatalno$ci
statutowej oraz sytuacji finansowe;j.

Rozdzial 3.
Przedmiot, formy wspolpracy i sposob realizacji Programu

§ 6. Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami jest:
1) realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach,
2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancoéw gminy,
3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

4) dostepnos¢ dla 0so6b z niepelnosprawnos$ciami poprzez wspieranie dzialan dostosowanych do o0s6b
z niepelnosprawno$ciami,

5) zrbwnowazony rozwdj polegajacy na tym, ze obie strony podejmuja dzialania, ktére przyczyniajac si¢ do
wzrostu gospodarczego zapewniaja rownomierny podziat korzysci, ochrone zasobow naturalnych i srodowiska
oraz rozwoj spoteczny,

6) wyrownywanie szans iniedyskryminacja oznaczajace, ze obie strony dbaja o wlaczanie w realizacje zadan
publicznych na réwnych prawach grup dotknietych réznymi wykluczeniami.

§ 7. 1. Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywac si¢ bedzie w formach finansowych
i pozafinansowych.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych, moze odbywac
si¢ w formach:

1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,

2) wspierania takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,
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3) funduszu wkladoéw wlasnych,
4) inicjatywy lokalne;j.
3. Pozafinansowe formy wspotpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi moga dotyczyc:
1) wspotdziatania i wzajemnego informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
2) konsultowania projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci tych organizacji,
3) tworzenia wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

4) wzmocnienia merytorycznego organizacji pozarzagdowych poprzez organizowanie przez gming konsultacji,
szkolen, warsztatow i innych pozaszkolnych form edukacyjnych,

5) promocji dzialalno$ci organizacji pozarzadowych w zakresie wykonywanych zadan na stronie internetowe;j
gminy oraz w lokalnych mediach,

6) wspolnego rozpoznawania potrzeb i wspolnego planowania dziatan stuzacych zaspokojeniu tych potrzeb,

7) wspieranie akcji promujacej przekazywanie 1,5% podatku dochodowego od osob fizycznych organizacjom
pozytku publicznego.

4. Dotacje, o ktorych mowa w ust. 2.:

1) moga by¢ wykorzystane przede wszystkim na pokrycie kosztow bezposrednich wykonania tych zadan; koszty
administracyjne moga by¢ pokrywane wytacznie w wysokosci wskazanej w ogtoszeniu konkursu,

2) nie moga by¢ wykorzystywane na: zadania i zakupy inwestycyjne, zakup gruntow, dziatalno$¢ gospodarcza,
pokrycie kosztow prowadzenia biura organizacji pozarzadowej starajacej si¢ o przyznanie dotacji, w tym takze
wydatkéw na wynagrodzenia pracownikow, poza zakresem realizacji zadania publicznego oraz inne wskazane
w regulaminach otwartych konkurséw ofert.

§ 8. 1. Zlecanie realizacji zadan gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania priorytetowe
i odbywac¢ sie bedzie po przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny
tryb zlecenia lub zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposob okre§lony w przepisach odrgbnych.

2. Otwarty konkurs ofert ogltasza Burmistrz.
3. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni.

4. Otwarty konkurs ofert oglasza si¢ na stronie internetowej gminy Grodzisk Wielkopolski -
www.grodzisk.wlkp.pl, w BIP oraz na tablicy ogloszen.

5. Komisja powotana przez Burmistrza opiniuje oferty konkursowe.

6. Ztozone oferty, przed przekazaniem do opinii Komisji, podlegaja ocenie formalnej przeprowadzonej przez
pracownikow wlasciwych Wydziatdow Urzedu Miejskiego w Grodzisku Wielkopolskim.

7. Decyzje o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmuje ostatecznie Burmistrz w formie zarzadzenia, po
zasiegnieciu opinii Komisji.

8. Podjeta decyzja jest podstawa do zawarcia, pomigdzy upowaznionymi przedstawicielami stron
podejmujacych wspotprace, pisemnych umoéw okreslajacych sposodb itermin przekazania dotacji oraz sposob
rozliczenia.

9. Wyniki otwartych konkursow ofert sa publikowane na stronie internetowej gminy Grodzisk Wielkopolski,
w BIP oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Grodzisku Wielkopolskim.

Rozdzial 4.
Priorytetowe zadania publiczne i okres realizacji Programu

§ 9. Priorytetowymi zadaniami publicznymi s3:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych rodzin i oséb,

2) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,

3) ochrona i promocja zdrowia, przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
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4) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy,
5) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
6) dziatalno$¢ na rzecz oso6b w wieku emerytalnym,
7) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
8) rewitalizacja.
§ 10. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2026 do 31 grudnia 2026 roku.

Rozdzial 5.
Fundusz wkladu wlasnego

§ 11. 1. Burmistrz moze udzieli¢ wsparcia dla organizacji pozarzagdowych ipodmiotow okre§lonych
w art. 3 ust. 3 ustawy dziatajacych na terenie gminy w formie dofinansowania wktadu wilasnego na realizacj¢ na
terenie gminy zadan wspotfinansowanych ze $rodkéw zewngtrznych, ktorych zatozenia sg zbiezne z celami
okreslonymi w strategii rozwoju, a ich beneficjentami sg mieszkancy gminy.

2. Udzielenie wsparcia, o ktorym mowa w ust. 1 odbywa si¢ w drodze otwartego konkursu ofert — w trybie
okreslonym w art. 13-19 ustawy.

3. Oferte moze zlozy¢ kazda organizacja pozarzadowa ktora dziala na terenie gminy i otrzymala
dofinansowanie na realizacj¢ zadania ze srodkéw zewnetrznych.

4. Przyznane dofinansowanie musi zosta¢ w calosci przeznaczone na pokrycie wkladu wilasnego zadania
wspotfinansowanego ze srodkow zewngtrznych pod rygorem zwrotu.

5. Burmistrz moze sfinansowaé, w zaleznosci od zgodnosci projektu z priorytetami wskazanymi w Programie,
do 100% wktadu wtasnego.

6. Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania regulowaé bedzie umowa
zawarta pomigdzy oferentem a Burmistrzem.

§ 12. Kryteria oceny ofert, warunki realizacji izasady kontroli realizacji zadan odbywaé si¢ bedzie przy
uwzglednieniu zasad okre§lonych w ustawie oraz kryteriow okreslonych w Regulaminie przyznawania dotacji.

Rozdzial 6.
Wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 13. 1. Wysoko$¢ srodkow finansowych planowanych na realizacj¢ programu w projekcie budzetu na
2026 rok wynosi 610 000,00 zt.

2. Ostateczng wysoko$¢ srodkdéw na realizacje zadan zleconych okresli Rada w uchwale budzetowej na rok
2026.

Rozdzial 7.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 14. W celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert Burmistrz powotuje komisj¢ konkursowa i ustala jej
sktad.

§ 15. 1. W sklad komisji konkursowej wchodza:
1) przedstawiciele Burmistrza,

2) osoby reprezentujace organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, z wylgczeniem osob
reprezentujacych organizacje pozarzadowe Iub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 bioragce udziat
w konkursie.

2. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy 0sob posiadajacych specjalistyczng wiedze z dziedziny
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

3. Praca komisji konkursowe;j kieruje Przewodniczacy.

4. Cztonek komisji konkursowej zobowigzany jest do zlozenia o§wiadczenia o braku przestanek dla wytaczenia
ze sktadu komisji konkursowe;.
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5. Brak powyzszego o$wiadczenia lub o§wiadczenie potwierdzajace istnienie wymienionych w nim przestanek
skutkuje catkowitym wytaczeniem cztonka z prac komisji konkursowe;.

6. Warunkiem naboru na czlonka Komisji bgdacego przedstawicielem organizacji jest zlozenie zgloszenia
kandydata na cztonka Komisji.

7. Kandydaci na czlonkéw Komisji wyrazaja zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach.

Rozdzial 8.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 16. Realizacja ,,Rocznego Programu Wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi na 2026 rok” bedzie
poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie oceniajace realizacj¢ wykonania Programu oraz jego
efektywnosc.

§ 17. Miernikami efektywnosci Programu sga:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow,
2) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,
3) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji pozarzadowych,
4) liczba zawartych umoéw, w tym liczba organizacji pozarzgdowych,
5) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwigzane z przyczyn lezacych po stronie podmiotu,
6) liczba 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych (w tym wolontariuszy),
7) liczba o0sdb, ktore byly adresatami roznych dziatan publicznych,
8) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu na realizacje tych zadan,

9) taczna wielko$¢ srodkow finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe na
realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkancow,

10) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach.
§18.
Na podstawie miernikéw zostanie sporzadzone sprawozdanie z realizacji Programu, w ktorym bedzie
zawarta ocena jego efektywnosci.

Rozdzial 9.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 19. Projekt uchwaty w sprawie przyjecia ,,Rocznego Programu wspotpracy Gminy Grodzisk Wielkopolski
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2026 zostatl podany do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;,
stronie BIP oraz tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Grodzisku Wielkopolskim.

§ 20. Przeprowadzono konsultacje spoleczne projektu Programu zgodnie z uchwata nr XXII/186/2020 Rady
Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim z dnia 27 sierpnia 2020 roku w sprawie okres§lenia szczegdétowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

§ 21. 1. Ogtoszenie o rozpoczeciu konsultacji zostalo zamieszczone 12 sierpnia 2025 r. na stronie internetowej
www.grodzisk.wlkp.pl, w Biuletynie Informacji Publiczne;j oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miejskim w Grodzisku Wielkopolskim.

2. Konsultacje zostaly przeprowadzone w terminie od 5do 30 wrzesnia 2025 wcelu poznania opinii
organizacji pozarzagdowych na temat Programu.

3. Konsultacje miaty form¢ wyrazenia pisemnej lub ustnej opinii o przedmiocie konsultacji i zostaty
przeprowadzone w oparciu o zasady: pomocniczo$ci, partnerstwa, suwerennosci, efektywnos$ci, uczciwej
konkurencji oraz jawno$ci.
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4. W ramach konsultacji wptynely uwagi i opinie od czterech organizacji pozarzadowych i dotyczyly sposobu
realizacji programu. Uwagi dotyczyty poszerzenia katalogu kosztéw kwalifikowanych oraz sposobu wykorzystania
infrastruktury sportowej przez organizacje sportowe, a nie samej tresci programu.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 22. Sprawozdanie z realizacji Programu publikuje si¢ w BIP oraz na stronie — www.grodzisk.wlkp.pl
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Uzasadnienie

do Uchwaly Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim nr

z dnia

Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi Gminy Grodzisk Wielkopolski na 2026 rok
opiera si¢ na realizacji ustawowego obowigzku, zapewnieniu planowej i przejrzystej wspolpracy oraz
budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego.

Program ten jest podstawa do planowania i realizacji zadan publicznych, okre$la priorytety oraz zasady
wspotpracy, co pozwala na tworzenie warunkéw dla partnerstwa i efektywnej wspotpracy miedzy samorzadem
a sektorem pozarzadowym.

Przyjecie rocznego programu wspotpracy jest obowigzkiem gminy, ktory pozwala kontynuowaé wspotprace
z sektorem pozarzadowym w sposob planowy i przejrzysty, zgodnie zprzepisami Ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Program stanowi dokument programowy, ktory jest podstawg do planowania, oglaszania konkurséw ofert
oraz udzielania dotacji celowych na realizacje¢ zadan publicznych w danym roku.

Program tworzy warunki dla partnerskiej, aktywnej 1 efektywnej wspolpracy, co jest kluczowe dla budowania
spoteczenstwa obywatelskiego, aktywizacji spotecznosci lokalnej i ksztattowania lokalnej spotecznosci.

Program okresla priorytety i zasady wspotpracy, ktore sa dostosowywane do potrzeb spotecznosci i sektora
pozarzadowego, np. poprzez konsultacje spoteczne.

Dokument zapewnia, ze wspolpraca odbywa si¢ na zasadach jawnosci i przejrzystosci, co wzmacnia zaufanie
miedzy samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi.

W zwiazku z powyzszym przyjecie uchwaly jest zasadne.
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